
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

PRESSEMITTEILUNG 

 

Begrüßung der neuen Auszubildenden/Praktikanten 
durch den Bürgermeister 

 

Diese Woche konnte Bürgermeister Udo Schöffmann die neuen Auszubildenden sowie 
Praktikantinnen und Praktikanten der Stadt Pohlheim persönlich begrüßen. Angesichts 
des Fachkräftemangels freute er sich besonders, dass in diesem Jahr gleich 16 neue 
Gesichter die Teams verstärken und sich für eine Ausbildung bei der Stadt Pohlheim 
entschieden haben. Alle durchliefen ein Auswahlverfahren und konnten von sich 
überzeugen. 
 
Christiane Jahn macht eine Ausbildung zur Verwaltungsfachangestellten in der 
Stadtverwaltung und wird in den zwei Jahren ihrer Ausbildung alle Verwaltungsbereiche 
kennen lernen. Die Chancen für eine Übernahme nach Ende der Ausbildung, so 
Bürgermeister Udo Schöffmann, stehen sehr gut. 
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Gleiches gilt für die 15 Auszubildenden sowie Praktikantinnen und Praktikanten in den 
Kindertageseinrichtungen der Stadt. 
 
Ein einjähriges Praktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin/zum 
Sozialassistenten absolvieren Caroline Gülec in der Kita Farbenfroh/Watzenborn-
Steinberg, Lisa-Marie Weber in der Kita Rappelkiste/Holzheim, Simon Rehm in der Kita 
Pusteblume/Grüningen sowie Karina Epp in der Kita Wunderland/Hausen. 
 
Das einjährige Anerkennungspraktikum für den Beruf der Erzieherin, das im Sommer 2021 
mit der staatlichen Anerkennung abschließt, leisten Bianca Kröber in der Kita 
Farbenfroh/Watzenborn-Steinberg, Jennifer Riede in der Kita Kunterbunt/Dorf-Güll, Ann-
Kristin Sommer in der Kita Rappelkiste/Holzheim, Julia Betz in der Kita 
Pusteblume/Grüningen und Madeliene Polzer in der Kita Wunderland/Hausen. 
 
Schließlich werden fünf Frauen und ein Mann im Rahmen der praxisintegrierten 
vergüteten Ausbildung zur Erzieherin/zum Erzieher in den Kindertageseinrichtungen 
ausgebildet.  
 
Die Durchführung der Ausbildung erfolgt im Rahmen des Programms der Hessischen 
Landesregierung „Fachkräfteoffensive Erzieherinnen und Erzieher“. Hierzu wurde 
frühzeitig eine Kooperationsvereinbarung mit der Aliceschule in Gießen, der zuständigen 
Fachschule für die Ausbildung der Erzieherinnen und Erzieher, geschlossen und die 
Bewerberinnen und Bewerber nahmen dort an einer Feststellungsprüfung teil. Über 20 
Bewerberinnen und Bewerber hatten sich Anfang 2020 in den Kindertageseinrichtungen 
der Stadt Pohlheim vorgestellt und hospitiert. Fünf Bewerberinnen und ein Bewerber 
wurden ausgewählt und beginnen nun ihre dreijährige Ausbildung. 
 
Vier dieser sechs Ausbildungsplätze werden im Rahmen des o. g. Landesprogramms mit 
jeweils 37.440 € gefördert. Auch für das kommende Ausbildungsjahr sind Einstellungen 
geplant. Wir wünschen uns, so Bürgermeister Udo Schöffmann, dass wir durch die 
Ausbildung pädagogische Fachkräfte an uns binden und somit auch in Zukunft eine 
hochwertige Kinderbetreuung in Pohlheim sicherstellen können. 
 
Mit der praxisintegrierten vergüteten Ausbildung haben Mitte August begonnen: Theresa 
Kalitzke in der Kita Sonnenschein/Watzenborn-Steinberg, Claudia Schieferstein in der Kita 
Farbenfroh/Watzenborn-Steinberg, Kim Sophie Heller in der Kita Kunterbunt/Dorf-Güll, 
Leon Kevin Prinz in der Kita Rappelkiste/Holzheim, Lucy Fischer und Kayla Emily Smith in 
der Kita Wunderland/Hausen. 
 
Abschließend galt sein Dank auch der Ausbilderin Susanne Bangel und den Beschäftigten 
in der Stadtverwaltung sowie den Leitungen der Kindertageseinrichtungen mit ihren 
Teams, die die Auszubildenden sowie Praktikantinnen und Praktikanten betreuen und in 
der Praxis anleiten. 
 
 
Mit der freundlichen Bitte um Veröffentlichung  
 
Tobias Breidenbach 
Büroleiter  


